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con deliberazione della Giunta Comunale n. 46 dell'11.02.2010 & stata nominata la
delegazione trattante di parte pubblica per il Comune di Mogliano Veneto con
competenza sulla trattativa in ordine agli istituti demandati dalla contrattazione
collettiva decentrata integrativa relativamente al personale dipendente dell'Ente con
qualifica dirigenziale come segue: '
o per l'anno 2008:

a) il Segretario Generale in qualita di "Presidente”;

b) il Direttore Generale in qualita di componente;

¢) il Dirigente del T Settore in qualita di componente;

o per l'anno 2009:

a) il Direttore Generale in qualitd di "Presidente”;

b) il Segretario Generale in qualita di componente;

¢) il Dirigente del I Settore in qualita di componente;
dando altres! atto che il Segretario Generale sard componente delle delegazioni
trattanti di successivamente dal 2010 non ne fard pid parte, fermo restando tutti gli
altri componenti citati;
in data 13.05.2010 & stata sottoscritta lipotesi di Accordo sull'utilizzo dei Fondi
relativi agli anni 2008-2009-2010 per ['Area della Dirigenza del Comune di Mogliano
Veneto,
con nota prot. n. 17778 del 31.05.2010 il testo della predetta ipotesi & stato trasmesso
al Collegio dei Revisori dei Conti, corredato da relazione illustrativa e relazione
tecnico-finanziaria;
il Collegio dei Revisori dei Conti ha attestato la compatibilita dell |po’res: pr‘edeh‘a con i
vincoli di bilancio e fa coerenza delle singole clausole con i vigenti CCNL dell'Area della
Dirigenza del comparto "Regioni-Autonomie Locali” e con le norme in materia di legge,
come risulta dal verbale n. 11 dell'8.06.2010 del Libro dei Verbali del Collegio dei
Revisori dei Conti del Comune di Mogliano Veneto (TV);
la Giunta Comunale, con deliberazione n. 196 del 10.06.2010, ha autorizzato i
Presidenti delle Delegazioni Trattanti di parte pubblica, come individuati nella propria
deliberazione n. 46 dell'11.02.2010, alla stipulazione dell'accordo sull'utilizzo del Fondi -
per I'Area della Dirigenza del Comune di Mogliano Veneto per le annualita 2008, 2009 e
2010, sottoscritio a titolo di ipotesi in data 13.05.2010;

Il giorno 28.07.2010, alle ore 1130, presso la Sede Municipale sono convenute per la
sottoscrizione definitiva deil'accordo in parola: '

Direttore Generale (Presidente 2009 e 2010) . Dott. Mauro Favaron %"
Segretario Generale (Presidente 2008 e comp. 2009) Dott. Davide Alberto Vitelli

e le sottoelencate organizzazioni sindacal
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C6IL | Q’y Sig. Bucci Rosario Lg/\
DIREL Sig—Antonio-De-Marehi |

UIL Sig. Gaobriele Mezzini
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Le delegazioni, preso atto trattato nei precedenti incontri relativi alla contrattazione
decentrata integrativa per gli anni 2008, 2009 e 2010, sottoscrivono in via definitiva
l'accordo sull'utilizzo del Fondi per I'Area della Dirigenza del Comune di Mogliano Veneto per le
annualita 2008, 2009 e 2010,

Utilizzo dei_Fondi
Le parti prendono atto degli allegati prospeﬂ'l sub a) e sub b) relativamente alla costituzione
dei Fondi per gli anni 2008 e 2009,
Le parti si danno reciprocamente atto del fatto che la struttura organizzativa in essere nel
corso dell'anno 2008 prevedeva n. 6 posizioni dirigenziali, delle quali di fatto solamente 2 sono
state ricoperte per tutto I'anno da personale in servizio che ha vicariato l'assenza di uno dei
dirigenti assenti, meritre una posizione ¢ stata coperta dal titolare sino al 15,01.2008 ed
un'altra sino al 31.08.2008.
L'Amministrazione a seguito della citata situazione organizzativa venutasi a creare, ritiene di
sposare un'interpretazione finalisticamente orientata della disciplina del CCNL dell'area della
Dirigenza con riferimento agli incrementi contrattualmente previsti del valore delle posizioni
dirigenziali delEnte. In particolare I'Amministrazione ritiene che la ratio dei tali incrementi
sia quella di finunziare gli adeguamenti retributivi per le posizioni previste in quanto
ricoperte, conseguentemente, essendosi verificaio un drastico abbattimento de facto del
humero di posizioni dirigenziali, senza peraftro che il personale dirigenziale in servizio abbia in
concreto, fatta salva la succitata eccezione, vicariato i titolari assenti, non sia corretto dar
corso alla liquidazicne al personale rimagto dei succitati incrementi. Tutto cid suffragato
anche dal fatto che i dirigenti rimasti in servizio non sono risultati assegnatari di specifici
obiettivi, anche di Peg.
La parte sindacale contesta in radice tale ricostruzione facendo riferimento ad
un'interpretazione letlerale del contratio.
L'Amministrazione consequentermente propone una riduzione del Fondo per il finanziamento
- della retribuzione di posizione e di risultato dei dirigenti nella parte di utilizzo facendo leva
sul disposto del D.L. 112/2008, convertito con L. 133/08, in materia di riduzione della spesa
del personale deile P.A. con particolare riferimento alla conrrm‘mzrone decentrata.
Dopo ampia discussione le parti concordano quanto segue:
1) sulla questicne relativa alla riduzione del Fondo in parola, operata in virty delle
i considerazioni sopra illustrate, verrd formalizzata apposita richiesta di parere alla
O* Corte dei Conti-Sexzione Regionale di Controllo del Veneto;
’\jj) limitatamente agli anni 2008 e 2009 i Fondi nella parte relativa all'utilizzo sono ridotti
O

di una somma pari ad € 1.965,00 per 'anno 2008; per 'anno 2009 le parti concordano di
stralciare la somma relativa aila voce “Importi ancora da confrattare’ prevista
nell'allegato sub b) tabella " Utilizzo del Fondo" che dovesse risultare ancora disponibile
a consuntivo al termine della valutazione del personale dirigenziale per I'anno 2009;

3) per l'anno 2010 viene confermato il criterio di cui all'art. 2 fatto salvo 'adeguamento al
parere dei succitati organi di controllo di cui al succitato punto 1).
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Interpretazione autentica

Le parti danno atto che qualora insorgano controversie sull'interpretazione delle norme del
presente accordo., le delegazioni trattanti che lo hanno sottoscritto si incontreranno
tempestivamente, al massimo entro 30 giorni dall'insorgere della controversia, per chiarire in
maniera consensuale il significato della clausola controversa.

L'eventuale accordo sostituisce la clausola controversa sin dall'inizio della vigenza dell'accordo.

Disposizione finale :

Le parti si danno reaprocamerﬂe atto che quanto precedentemente concordato nella pr'e-
intesa in materia di “clausola di salvaguardia” si intende superato per effetto dell'art. 9,
comma 32, del D.L. 31.05.2010 a. 78 e viene, pertanto, siralciato. '

Per la Delegazione di Parte Pubblica Per la Delegazione ¢ i

Dott. Mauro Favaron sig. Rosario Bucci

Dott. Davide Alberto Vitelli M@QQA»

Sig. Gabriele Mezzini 4%2))%







COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
CATEGORIA: DIRIGENTI

2009

Risorse per il finanziamento del fondo P . Utilizzo del Fondo
{voci di entrata)(*) {voci di uscita) {*}
DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZIONE IMPORTI
CCNL 23/12/99 art.26,¢.1 leit.a CGNL 23/12/99 art. 27: retribuzione di posizions 71.232
CONL 23/12/99 anl.26,6.1 lettb = 'JCCNL 23/12/99 art. 28: refribuzione di risuitato 10.685
CGNL 23/12199 art.26,¢.1 Iatt.c 2:{CONL 23112199 art. 37: Avvocatura

CCNL 23/12/99 art,26,c.1 lett.d ]L.109/1994, art.18

CCNL 23/12/89 art.26,c.1 letl.e :JcoNL 12/02r2002 art. 1 comma 3, lett. E

CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lattf Iraperti ancora da coniratiare 6.412

CCNL 23/12/09 art.26,c.1 lett.g Altre destinazioni

CCNL 23/12/99 art.26,¢.1 lat.i

Somme non utilizzate e rinviate all'anno succassivo

GONL 23M12/99 art.26,comma 2

CCNL 23/12/99 art.26,comma 3 (posizioni ente)

CCNL 23/12/99 art.26,comma 3 {inferim sist)

CCNL 23/12/99 art.26,comma 3 {interim comls-corb)

CCNL 23/12/99 art.26,comma 3 {risultato min. 16%)

CCNL 23/12/89 art.26,comma 4

GCNL 23/12199 art.26,comma 5
looNL 2212106 art.23,comma 1 € 520 x 6 posiz. PREVISTE} | - 3.120)
CCNL 22/2/06 art.23,comma 3 (1,66% ms 2001) 1.622]:
CCML 14/5/07 art.d,comma 1 incremanto retribuzione
Iposizione (€ 1.144 x 5 RICOPERTE al 1.1.2005) dal 2005 : 5.720|:

CCML. 14/5/07 art.4,comma 4 (incremento retribuzione e
risuitate 0,89% ms. 2003) solo 2008

ICCNL 2010 art. 16, comma 1 {incremento retrib, Posizione €
478,40 per 4 posizioni ricoperte al 1.1.2007) )

|Riduzion! dsl Fondo

Allre risorse

1Somme non utilizzate provenlenti dall'anno precedente

TOTALE ' 88320 TOTALE 88.329

{*) tuttl gli importi vanno Indicat! In auro o al nette degll oneri sociall (contrlbufl ed IRAP) a carico del datore dl lavoro







COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

CATEGORIA: DIRIGENTI
Risorse per il finanziamento del fondo Utilizzo del Fondo
{voci di entrata)(*) {voci di uscita) (*)
DESCRIZIONE IMPORTH DESCRIZIONE IMPORTH
CCNL 23/12/99 ant.26,c.1 lett.a - loCNL 23712199 art. 27: retribuzione di posizions 78.834
CONL 23/12/09 ait.26,c.1 lett.b FCONL-23712/99 art. 28; retribuzione di risuitate 15.575
CCNL 2010 art. 16, comma 4 lett b} retribuzione di

CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lett.c risultato 2008 (1,78% m.s. 2005) 6.076
CCNL 23/12/99 art.26,c.1 lett.d “lcenL 2312409 art. 37: Avwodatura

GONL 23/12/99 arl.26,6.1 left.e -|L. 1081004, art.18

CCNL 23/12/99 art,26,c.1 Jett.f JoeNL 120272002 art. 1 comma 3, Istt, £

CCNL 23/12/99 art.26,¢.1 lett.g Imporil ancora da contrattare 1.972
GCNL 23/12/89 art.26,c.1 lett. Altre destinazioni

CCNL 23/12/99 ant.26,comma 2 Scmme non ulilizzate e rinviate al'anno successivo

CCNL 23/12/89 art.26,camma 3 {posizioni da alto ente)

CCNL 23/12/98 art.26,comma 3 {risultato min. 15%)

CONL 23/12/89 art.26,comma 5

CCNL 22/2/06 art.23,comma 1 { € 520 x 6 posiz. PREVISTE)

CCNL 22/2/06 art.23,comma 3 (1,66% ms 2001)

CCNL 14/5/07 art.4,comma 1 incremento retribuzione
|posizione (€ 1.144 x 5 RICOPERTE al 1.1.2008) dal 2005

CCNL 14/5/0T art.4,comma 4 (incremento retribuzione e R

risultato 0,89% ms. 2003) solo 2006 \

CCNL 2010 art. 16, comma 4 left b) risultato 2008 1,78%

m.s. 2005 N

CCNL 2010 art. 15, comma 1 {incremento retrib. Posizione € -

478,40 per 4 posizioni ricoperte al 1.1.2007) 1.914 \

Riduzicni del Fondo

Altre risorse

Somme non utilizzate provenient! dall'anno precedente

TOTALE 102,456 TOTALE 102,456

{*) tutti gll Import] vanno Indicat! in euro e al netto degli oneri sociall (contrikbutl od IRAP) a carlco dal datore di lavoro







